
ตัวช้ีวัดหลัก 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 20 ต่อแสนการเกิดมีชีพ
ตัวช้ีวัดรอง  1.ร้อยละ 60  ของหญิงต้ังครรภ์  ฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์

      2.ร้อยละ 75   ของหญิงต้ังครรภ์ได้รับบริการฝากครรภ์ครบ 5 คร้ังตามเกณฑ์

      3.ร้อยละ 65 ของหญิงคลอดได้รับบริการเย่ียมหลังคลอดครบ 3 คร้ังตามเกณฑ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

1 พัฒนาระบบบริการใน
งานอนามัยแม่และเด็ก
(บริการฝากครรภ์
คุณภาพ,งานคลีนิค
สุขภาพเด็กดีและงาน
เย่ียมหลังคลอดให้ได้
มาตรฐานขององค์กร
อนามัยโลก)

1.เพ่ือน าเสนอการ
วิเคราะห์สถานการณ์
ภาวะสุขภาพแม่และ
เด็กและการน าเสนอ
ผลการด าเนินงาน
อนามัยแม่และเด็ก

1.พัฒนาบริหารจัดการ MCH 
Board ระดับอ าเภอ       
1.1.จัดประชุมคณะกรรมการ
 MCH Board ระดับอ าเภอ
อย่างน้อย 3 คร้ัง/ปีหรือทุก
คร้ังท่ีมีเร่ืองเร่งด่วน

คณะกรรการ 
MCH Board   
จ านวน 10 คน

ทบทวน
ค าส่ัง
คณะกรร
การ MCH
 Board  
 จ านวน 
10 คน

จัด
ประชุม

คณะกรรม
การ MCH
 Board 
ระดับ

อ าเภออ 
1คร้ัง

   - Cup หนอง
ขาหย่าง

 รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

2เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้
เชิงวิชาการและนวตก
รรมใหม่แก่ผู้รับผิดชอบ
งานอนามัยแม่และเด็ก

1.2จัดประชุมวิชาการงาน
อนามัยแม่และเด็ก

ผู้ปฏิบัติงาน
อนามัยแม่และ
เด็ก Cup หนอง
ขาหย่าง

1.2จัด
ประชุม8
รพ.สต.

 รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

      4.ร้อยละ 100 ของหญิงต้ังครรภ์ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน ธาตุเหล็กและกรดโฟลิค

งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบผลการด าเนินงานล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์   กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง    
     (รายละเอียดกิจกรรม)

เป้าหมาย/
จ านวน

แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

โครงการ 1 พัฒนาสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ         ผู้รับผิดชอบแผนงาน        นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบผลการด าเนินงานล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์   กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง    
     (รายละเอียดกิจกรรม)

เป้าหมาย/
จ านวน

3.เพ่ือเป็นการเพ่ิม
ศักยภาพของเจ้าหน้าท่ี
ในการดูแลหญิง
ต้ังครรภ์และหญิงหลัง
คลอดได้อย่างมี
มาตรฐาน

1.จัดอบรมฝึกทักษะ
พัฒนาการให้บริการงานครรภ์
คุณภาพแก่รพ.สต.ท่ียังไม่ได้
เปิดให้บริการงานฝากครรภ์
โดยให้เจ้าหน้าท่ีเข้ามาฝึก
ปฏิบัติประสบการณ์ให้บริการ
ในคลีนิคฝากครรภ์ของรพ. 
จัดท าแผนการฝึก  2. ลงเย่ียม
พ้ืนท่ี รพสต.ท้ัง 6 แห่งเพ่ือ
เป็นการสร้างขวัญและก าลังใจ
และประเมินความก้าวหน้าใน
การปกิบัติงานอนามัยแม่และ
เด็ก

จัดต้ังคลินิค
บริการฝาก
ครรภ์คุณภาพ 
ใน รพ.สต. 6 
แห่ง               
    เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน
 อนามัยแม่และ
เด็กในรพสต.ท้ัง
 6 แห่ง

จัดต้ัง
คลินิค
บริการ
ฝาก
ครรภ์
คุณภาพ 
ใน รพ.
สต. 6 
แห่ง       
            
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอ
บงาน 
อนามัย

 รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

4.เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์
ทุกคนได้รับบริการ
อย่างมีคุณภาพ ตาม
ชุดสิทธิประโยชน์

3.หน่วยบริการจัดบริการให้
หญิงต้ังครรภ์ทุกคนตามเกณฑ์
คุณภาพและครบถ้วน คือ
ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน ยา
ธาตุเหล็ก ยาโฟลิกและ
แคลเซียม การฉีดวัคซีนDT 
และวัคซีนไข้หวัดใหญ๋ ตาม
เกณฑ์

หญิงต้ังครรภ์ทุก
คนท่ีมารับ

บริการท่ีคลินิก
ฝากครรภ์

  -  -



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบผลการด าเนินงานล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์   กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง    
     (รายละเอียดกิจกรรม)

เป้าหมาย/
จ านวน

5.เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้และตระหนักใน
การฝากครรภ์

4.เสริมสร้างความรู้ด้าน
สุขภาพเพ่ือปรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพของ
ประชาชน          4.1 ประชา
สมพันธ์การบริการฝากครรภ์
ก่อน 12 สัปดาห์การฝาก
ครรภ์ตามเกณฑ์คุณภาพผ่าน
ส่ือต่าง ๆ เช่น ท่ีประชุม
หมู่บ้าน อสม และการจัด
กิจกรรมเชิงรุก

 รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

6.ควบคุมก ากับ
ติดตามการด าเนินงาน
ให้เป็นไปตามเป้าหมาย

5. ลงพ้ืนท่ี รพสต.ท้ัง 6 แห่ง
เพ่ือติดตามเย่ียม และประเมิน
ความก้าวหน้าในการ
ปฏิบัติงานอนามัยแม่และเด็ก 
ข้อมูลจาก HDC

 รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1 ส่งเสริมวัยใส สูงดีสมส่วน
 ฟันสวยและหลับฝันดี
ด้วยนิทานก่อนนอน

1.เพ่ือสร้างกิจกรรมแนวทาง
เดียวกันเพ่ือส่งเสริมความสูง
เด็ก

1.ส่งเสริมให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จัดกิจกรรมกลางแจ้งท่ีส่งเสริม
ความสูงเด็ก

ศพด.ใน อ.หนองขา
หย่าง จ านวน 7 แห่ง

อบรมครู กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพของ

ท้องถ่ิน

รพ.สต.-อปท. 
รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

2.ส่งเสริมให้เด็กได้รับอาหารโปรตีน
(นม)ทันทีหลังจากเล่นกิจกรรม
กลางแจ้ง3.การให้ความรู้ผู้ปกครองเร่ืองการ
ส่งเสริมให้เด็กนอนหลับยาวช่วง
กลางคืน (21.00-03.00น.)เพ่ือ
ส่งเสริมให้ร่างกายหล่ัง Growth 
Hormone

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

        1.3.ร้อยละ 90 ของเด็ก 0-5 ปีท่ีมีพัฒนาการ สงสัยล่าช้า ได้รับการติดตาม

        1.4.ร้อยละ 60 ของเด็กท่ีมีพัฒนาการล่าช้า ได้รับการกระตุ้นพัฒนาด้วย TEDA4I

แผนงาน ท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย

โครงการ  1.การพัฒนาสุขภาพกลุ่มสตรีและปฐมวัย

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ระดับความาส าเร็จของการพัฒนาการเด็กตามเกณฑ์มาตรฐาน

                 2. ร้อยละ > 54 ของเด็ก 0-5 ปี มีรูปร่างดีสูงสมส่วน    และมีส่วนสูงเฉล่ีย เม่ืออายุ 5 ปี ชาย113 ซม./หญิง 112 ซม.

ตัวช้ีวัดรอง   1.1.ร้อยละ 90 ของเด็ก 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองมีพัฒนาการ ( เป้าหมาย เด็กอายุ 9-18-30-42 เดือนtype 1,3  )

                 1.2.ร้อยละ 20  ของเด็ก 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองมีพัฒนาการ สงสัยล่าช้า 

ศพด.ใน อ.
หนองขา

หย่าง จ านวน
 7 แห่ง

กลุ่มงาน/หน่วยงาน      งานสร้างเสริมสุขภาพ      ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ผลการด าเนินงาน รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี



ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ผลการด าเนินงาน รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี

4.ติดตามช่ังน้ าหนักก่อน-หลังด าเนิน
โครงการ

ช่ัง
น้ าหนั
กเด็ก
60 
คน

5.สรุปผลการด าเนินงานแต่ละ ศพด.
เพ่ือติดตามผลการด าเนินงาน

2.เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านภาษาและ
กล้ามเน้ือมัดเล็กสมวัย

1.จัดให้ความรู้ผู้ปกครองเร่ืองเทค
นิกการเล่านิทานให้เด็กฟัง

ศพด.ใน อ.หนองขา
หย่าง จ านวน 13 

แห่ง

3.ลดให้เด็กลดการใช้
โทรศัพท์มือถือ

2.จัดซ้ือนิทานท่ีเหมาะสมกับการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กเพ่ือแจกให้
เด็กน ากลับไปบ้าน ให้ผู้ปกครองอ่าน
ให้เด็กๆฟัง

3.สรุปประเมินผลโครงการ หลังจาก
ด าเนินการ 3 เดือน

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าท่ี

1.เพ่ือทบทวนความรู้เร่ือง
การใช้เคร่ืองมือ DSPM

1.ทบทวนข้ันตอนการตรวจ
พัฒนาการตามช่วงอายุ  9 ,
18,30,42 และ 60 เดือน

เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงานรพ.
สต.6 แห่ง

ไม่ใช้
งบประมาณ

รพ.สต.-อปท.
รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

2.ทบทวนเร่ืองแนวทางการช่ัง
น้ าหนัก และการลงข้อมูลในระบบ 
HosXp

3.ทบทวนเร่ืองแนวทางการติดตาม
พัฒนาการซ้ า 30 วันหลังจากท่ีพบ
เด็กมีพัฒนาการท่ีสงสัยล่าช้า

2.เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การด าเนินงานให้ได้ตาม
เกณฑ์

4.นิเทศติดตามควบคุมก ากับติดตาม



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1  โครงการส่งเสริมเด็กไทย
สุขภาพดี สูงดีสมส่วน

1.เพ่ือเสริมสร้างความรู้เร่ือง
โภชนาการและการดูแลเด็ก
ท่ีมีปัญหาการเจริญเติบโต

1.จัดประชุมครูและผู้ปรุงประกอบ
อาหารในโรงเรียน

ทุกโรงเรียน  จ านวน 10 
รร.

1.จัด
ประชุม
ครูและผู้
ปรุง
ประกอบ
อาหารใน
โรงเรียน

 
งบประมาณ
   (CUP)

รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

2.เพ่ือประเมินภาวะการ
เจริญเติบโตของนักเรียน

2.คัดกรองภาวะโภชนาการ 2.เด็กนักเรียนช้ันป.1-ป.6 .คัด
กรอง
ภาวะ

โภชนาก
าร

ไตรมาสท่ี

                  2. ร้อยละ 66 ของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน และมีคงวามสูงเฉล่ียเม่ือ อายุ 12 ปี ชาย154 ซม. หญิง 155 ซม.

ตัวช้ีวัดรอง    1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยได้รับการคัดกรองพัฒนาการและท่ีพบล่าช้าได้รับการกระตุ้น ด้วย TEDA4I

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ      ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

                  2. ร้อยละ ของเด็ก  6-14 ปี มีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ และรูปร่างสมส่วน

                  3. ความครอบคลุมเด็ก 6-14 ปี ได้รับการช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูง

เป้าหมาย/จ านวน ผลการด าเนินงาน รวม
งบประมาณ

(บาท)

แผนงาน ท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย

โครงการท่ี  2.การพัฒนาสุขภาพกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. เด็กไทยมีสติปัญญาเฉล่ียไม่ต่ ากว่า 100

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ



ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

ไตรมาสท่ี

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ผลการด าเนินงาน รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

3.เพ่ือพัฒนาเด็กนักเรียน
ผอมเต้ียอ้วน ให้สูงดีสมส่วน

3.จัดกิจกรรมแก้ไขปัญหา แบบราย
กลุ่มและรายบุคคล

นักเรียนท่ีมีปัญหา ทุกคน
 ทุก รร.

ป.1-ป.6

2 ทบทวนมาตรฐานโรงเรียน
ส่งเสริมผ่านเกณฑ์ระดับ
ทองและระดับเพชร

1.เพ่ือทบทวนและฟ้ืนฟู
มาตรฐานการด าเนินงาน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

1.จัดประชุมช้ีแจงผู้อ านวยการ
โรงเรียนและครูผู้รับผิดชอบงาน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพทุกแห่งใน
เขตCUPหนองขาหย่าง

1.ผู้อ านวยการโรงเรียน
และครูผู้รับผิดชอบ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
ทุกแห่ง

 
งบประมาณ
   (CUP)

รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

2.โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพทุกแห่ง
ประเมินตนเอง

2.โรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพทุกแห่ง

2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพเข้า
สู่โรงเรียนระดับทองและ
ระดับเพชร

3.คณะกรรมการระดับดับอ าเภอ
ประเมินโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพท่ี
ขอรับการประเมิน

3.โรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพระดับทองร้อยละ
 50

4.จัดประชุมสรุปผลการประเมิน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

5.ก ากับติดตามประเมินผล



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)  

ต.ค.-ธ.ค
66.

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

1 โครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งแก่ภาคี
เครือข่ายอนามัยการ
เจริญพันธ์ุในวัยรุ่น

1.เพ่ือน าเสนอผลการวิเคราะห์
สถานการณ์ภาวะทางสุขภาพ
วัยรุ่นในระดับอ าเภอ, ผลการ
ด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค
ผลงานตามเกณฑ์

กิจกรรมท่ี 1  พัฒนาการด าเนินงาน
อ าเภออนามัยเจริญพันธ์แบบย่ังยืน 
1.จัดประชุมคณะกรรมการระดับ
อ าเภออย่างน้อย3 คร้ัง/ปี หรือ
เร่งด่วน

คณะกรรมการอ าเภอ
อนามัยเจริญพันธ์ุ

ประชุม
คณะกรร
มการ
อ าเภอ
อนามัย
เจริญ
พันธ์ุ

 งบประมาณ
 (CUP)

รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

1.เพ่ือน าเสนอผลการวิเคราะห์
สถานการณ์ภาวะทางสุขภาพ
วัยรุ่นในระดับต าบล ผลการ
ด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค
ผลงานตามเกณฑ์

กิจกรรมท่ี 2  พัฒนาเครือข่าย
ต าบลอนามัยเจริญพันธ์ุ               
         1.จัดประชุมคณะกรรมการ
ระดับต าบลอย่างน้อย3 คร้ัง/ปี หรือ
เร่งด่วน

ด าเนินการ ทุกต าบล /
ผ่านอย่างน้อย  4 ต าบล
คือ ต.หนองไผ่/ต.ดอน
กลอย/ต.ท่าโพ/ต.ดงขวาง

รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผลการด าเนินงาน

แผนงาน ท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย

โครงการท่ี  2.การพัฒนาสุขภาพกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)    ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1.อัตราคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี  ไม่เกิน 34 ตอประชากรหญิงอายุ 15-19 ป 1,000 คน

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมา

ณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี

ตัวช้ีวัดรอง   1.

กลุ่มงาน/หน่วยงาน      งานสร้างเสริมสุขภาพ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน      นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน



ต.ค.-ธ.ค
66.

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

ผลการด าเนินงาน รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมา

ณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

1.เพ่ือน าเสนอผลการวิเคราะห์
สถานการณ์ภาวะทางสุขภาพ
วัยรุ่นในระดับอ าเภอ, ผลการ
ด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค
ผลงานตามเกณฑ์

 กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาคลินิกวัยรุ่น
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน                   
       1.จัดประชุมคณะกรรมการ
ท างานอย่างน้อย3 คร้ัง/ปี หรือ
เร่งด่วน

 คณะกรรมการท างาน
คลินิกวัยรุ่น

รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

1. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพจนท.ในการ
ให้ค าปรึกษาเร่ืองการวางแผน
ก าเนิดในวัยรุ่น

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาทักษะจนท.ใน
การให้ค าปรึกษาเร่ืองการวางแผน
คุมก าเนิดให้กับวัยรุ่น                 
 1.อบรมให้ความรู้เร่ืองการวาง
แผนการคุมก าเนิดในวัยรุ่นด้วยวิธี
ต่างๆ                                    
   2.การป้องกันโรคติดต่อทางเพศ
สัมพันธ์ุ

จนท. 10 คน อบรม 
จนท8 
รพ.สต

รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

2.ป้องกัน/แก้ไขปัญหาการ
ต้ังครรภ์/การต้ังครรภ์ซ้ าก่อนวัย
อันควร

1.เพ่ือให้ผู้ปกครองเข้าใจลูก
วัยรุ่นและสามารถให้ค าปรึกษา 
และช่วยเหลือได้

กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาทักษะผู้ปกครอง
ในการคุยกับลูกวัยรุ่นเร่ืองเพศ       
               1.จัดอบรมผู้ปกครอง
เร่ืองการส่ือสารกับลูกวัยรุ่นในเร่ือง
เพศ

รพ.สต.ทุกแห่งๆ ละ 30 
คน

2. เพ่ือสร้างเครือข่ายแกนน า
ผู้ปกครองในชุมชนเพ่ือช่วยดูแล
เด็กในชุมชน



ต.ค.-ธ.ค
66.

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

ผลการด าเนินงาน รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมา

ณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

1.เพ่ือป้องกันการต้ังครรภ์ก่อน
วัยอันควร

กิจกรรมท่ี 6  ฟ้ืนฟูหน่วย S.W.A.T.
ท้ังในและนอกสถานศึกษา     1.จัด
อบรมให้ความรู้เร่ืองเพศ และอนามัย
เจริญพันธ์ุแก่แกนน าเยาวชน

โรงเรียนมัธยม 2 แห่ง

2.มีความรู้เร่ืองเพศท่ีถูกต้อง โรงเรียนขยายโอกาส 7 
แห่งนศ. กศน. 100 คน

1เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจในเร่ืองเพศ

กิจกรรมท่ี 7 เสริมสร้างความรู้แก่
เด็กและเยาวชนป้องกันการต้ังครรภ์
ก่อนวัยอันควร และป้องกัน
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

นักเรียนประถมฯ ใน รร.
ชยายโอกาส 250 คน

2.เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการ
จัดการสถานการณ์เส่ียงในเร่ือง
เพศได้

2 โครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งชมรม 
TO BE NUMBER 
ONE ในชุมชนและ
สถานศึกษา

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพแกนน า กิจกรรมท่ี 1  พัฒนาชมรม TO BE 
NUMBER ONE ในสถานศึกษ       
 1. จัดอบรมแกนน า

โรงเรียนมัธยม 2 แห่ง    
โรงเรียนขยายโอกาส     
1 แห่ง

รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

2. มีศูนย์เพ่ือนใจ 2. จัดต้ัง ศูนย์เพ่ือนใจ TO BE 
NUMBER ONE ในสถานศึกษา

3. เพ่ือติดตามผลการด าเนินงาน 3. มีเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ในอ าเภอ
หนองขาหย่าง

 นร.แห่งละ 10 คน



ต.ค.-ธ.ค
66.

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

ผลการด าเนินงาน รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมา

ณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพแกนน า กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาชมรม TO BE 
NUMBER ONE ในชุมชน            
 1. จัดอบรมแกนน า

PCU โซน ละ 1 ชุมชน 
(2 ชุมชน)

2. มีศูนย์เพ่ือนใจ 2. มีเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ในอ าเภอ
หนองขาหย่าง

3. เพ่ือติดตามผลการด าเนินงาน



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย

ตัวช้ีวัดหลัก  

1.ร้อยละต าบลท่ีมีระบบ Long Term Care ในชุมชนผ่านเกณฑ์

ตัวช้ีวัดรอง

           1. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม care plan./ ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงเปล่ียนกลุ่ม 

3 ร้อยละของชมรมผู้สูงอายุคุณภาพ                                 

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานผู้สูงอายุ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1 โครงการส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุไทย
เป็นหลักชัยของสังคม
 จังหวัดอุทัยธานี  
ปีงบประมาณ 2567

 เพ่ือส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุให้
สามารถดูแลตนเอง และมีส่วน
ร่วมจากภาคีเครือข่าย

1. การประเมิน/คัดกรองภาวะ
สุขภาพผู้สูงอายุ

2,995 คน cup/รพ.สต..

1.1 เจ้าหน้าท่ีทบทวนความรู้ อส
ม.ท่ีจะลงไปคัดกรองโรค (ตามเล่ม
การคัดกรองท่ีจังหวัดแจก 
ปีงบประมาณ 2561)

ปีละ 1 คร้ัง cup/รพ.สต..

1.2 คัดกรองแยกประเภท ปกติ 
ผิดปกติ เส่ียง

ปีละ 1 คร้ัง cup/รพ.สต..

1.4 บันทึกข้อมูลใน HOS cup/รพ.สต..

 
เจ้าหน้าท่ี
ทบทวน
ความรู้ 
อสม.ท่ี
จะลงไป
คัดกรอง

โรค 
(ตาม

เล่มการ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการ  การพัฒนาสุขภาพผู้สูงอายุ

2. ร้อยละของผู้สูงอายุได้รับการคัดกรองสุขภาพ 

ไตรมาส

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน



ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

ไตรมาส

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน

1.5 สรุป/วิเคราะห์ข้อมูล คืนข้อมูล
ให้กับพ้ืนท่ี

ปีละ 2 คร้ัง จ้าง CG cup/รพ.สต..

2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
บุคลากรและเครือข่ายผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ

2. อบรมฟ้ืนฟูความรู้ care manger จ านวน 7 คน ปีละ
คร้ัง จ านวน 2 วัน

10 คน ศูนย์ 3 สสจ.

3.อบรมฟ้ืนฟูความรู้ care giver จ านวน  27 คน 
จ านวน 2 วัน

ดูแล
ผู้สูงอายุ

cup/คปสอ. cup/คปสอ.

4. อบรม care manger รายใหม่ จ านวน 5 คน  จ านวน 
10 วัน

ศูนย์ 3 สสจ.

5. อบรม care giver รายใหม่ จ านวน 14  คน  
จ านวน 10 วัน

อบจ. สสจ.

เพ่ือพัฒนาศักยภาพชมรม
ผู้สูงอายุ

3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาชมรมผู้สูงอายุระดับอ าเภอ

อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง cup/คปสอ. cup/คปสอ.

3.2 ฝึกทักษะการดูแลตนเองให้กับ
ผู้สูงอายุ ตามโปรแกรม "ไม่ล้ม ไม่
ลืม ไม่ซึมเศร้า กินข้าวอร่อย นอน
หลับสนิท" ในชมรมผู้สูงอายุ/
โรงเรียนผู้สูงอายุ

มีการด าเนินกิจกรรม
ในชมรมต้นแบบไม่
ล้ม ไม่ลืมฯ อย่าง
น้อยปีละ 6 คร้ัง

cup/คปสอ. cup/คปสอ.

เพ่ือประเมินมาตรฐานการ
ด าเนินงาน

4.2 ประชุมทีมประเมินต าบล LTC 
ระดับอ าเภอ

จ านวน 10 คน 
ระยะเวลา 1 วัน

cup/คปสอ.

การดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 4.3 ประเมินตนเอง ต าบล LTC 
บันทึกในระบบ online

7 ต าบล cup/คปสอ.

4.4 ทีมประเมินระดับอ าเภอลง
ประเมินตรวจรับรอง และบันทึกใน
ระบบออนไลน์

7 ต าบล cup/คปสอ.



ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

ไตรมาส

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน

โครงการสร้างแกนน า
เตรียมความพร้อม
ก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุ 
จังหวัดอุทัยธานี 
ปีงบประมาณ 2567

วัตถุประสงค์หลัก เพ่ือส่งเสริม
ให้เกิดพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค์

1. 1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
ดูแลตนเองตามโปรแกรม ไม่ล้ม ไม่
ลืม ไม่ซึมเศร้า กินข้าวอร่อย นอน
หลับสนิท"

บูรณาการกับชมรม
ออกก าลังกาย 1 
ชมรม 1 หน่วย
บริการ

อปท.

2 1.2 ประเมินผลการดูแลตนเอง อปท cup/คปสอ.
1.3 ฝึกทักษะการดูแลตนเองต่อเน่ือง 1 คร้ัง/ปี cup/คปสอ. cup/คปสอ.

3 โครงการวัดส่งเสริม
สุขภาพ จังหวัด
อุทัยธานี 
ปีงบประมาณ 2567

วัตถุประสงค์ เพ่ือให้พระบริหาร
จัดการสุขภาพได้ด้วยตนเอง 
เพ่ิมความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
สร้างชุมชน ท้องถ่ินและองค์กร
รอบรู้สุขภาพ สู่วัดรอบรู้สุขภาพ
 (Health Literate Temple)

1.1 อบรมพระคิลานุปัฏฐาก (พระ
อาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจ า
วัด-อสว.)

พระในพ้ืนท่ีอ าเภอ
หนองขาหย่าง วัดละ
 2 รูป รวม 56 รูป

cup/คปสอ. cup/คปสอ.

1.2 ตรวจคัดกรองสุขภาพพระสงฆ์ 90 รูป / 6 ต าบล cup/คปสอ. cup/คปสอ.

1.4 ช้ีแจงเกณฑ์/ประเมินวัด
ส่งเสริมสุขภาพ

1 วัด 1 หน่วยบริการ cup/คปสอ. cup/คปสอ.

1.5 สรุปผลการประเมินฯ



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)
แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย โครงการกระทรวงสาธารณสุข : การพัฒนาสุขภาพกลุ่มวัยท างาน
ตัวช้ีวัดหลัก  

1.ร้อยละต าบล 100 สมัครเข้าร่วม (10 ล้านครอบครัวไทย ออกกาลังกายเพ่ือสุขภาพ)
ตัวช้ีวัดรอง

1. ร้อยละต าบล มีชมรมท่ีมีกิจกรรมการออกก าลังกายอย่างต่อเน่ือง
2. ร้อยละต าบล ชมรมมีองค์ความรู้ด้านการดูแลสุขภาพ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานผู้สูงอายุ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1 โครงการ CUP หนอง
ขาหย่าง รวมใจ ออก
ก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 
 ปีงบประมาณ 2567

1.เพ่ือให้ประชาชนได้สมัครเข้า
ร่วมโครงการ (10 ล้าน
ครอบครัวไทย ออกกาลังกาย
เพ่ือสุขภาพ)

1. ระยะท่ี1 รณรงค์การออกก าลัง
กาย จัดท าฐานข้อมูล  ลงทะเบียน

จนท.รพ./สสอ/รพ.สต./
ชมรมออกก าลังกาย

มีชมรม
ออก
ก าลัง
กายครบ
8ต าบล

รพ.สต/อปท. cup/คปสอ.

2.เพ่ือส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย
ท างานให้สามารถมีความรอบรู้
ด้านสุขภาพท่ีถูกต้อง ส่งเสริม
การออกก าลังกายให้ชุมชนเป็น
ฐาน

2. ระยะท่ี 2 ขับเคล่ือนในพ้ืนท่ี 
รพ.สต.อสม.อปท.

จนท.รพ./สสอ/รพ.สต./
อสม.อปท

ครบ 8
ต าบล

รพ.สต/อปท. cup/คปสอ.

3. ระยะท่ี 3 ขยายการด าเนินงาน
สู่ภาคี ติดตามการด าเนินงาน

จนท.รพ./สสอ/รพ.สต./
อสม.อปท/ชมรมออก
ก าลังกาย/องกรอ์ต่าง 

ภาครัฐและเอกชน

รพ.สต/อปท. cup/คปสอ.

ประชุม
จนท.
รพ./

สสอ/รพ.
สต./
ชมรม
ออก

ก าลังกาย

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน
ไตรมาส



ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน
ไตรมาส

4. รณรงค์มหกรรมออกก าลังกาย
เพ่ือสุขภาพเน่ืองในโอกาสมหา
มงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก
รัชกาลท่ี10
  - น้อมนาพระราชดาริด้านการ
ส่งเสริมกิจกรรมการออกกาลังกาย 
ท่ีช่วยให้สุขภาพร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์

จนท.รพ./สสอ/รพ.สต./
อสม.อปท/ชมรมออก
ก าลังกาย/องกรอ์ต่าง 

ภาครัฐและเอกชน

รพ.สต./
อปท./cup/

คปสอ.

cup/คปสอ.



กลุ่มงาน/หน่วยงาน   โรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นายวรพจน์ ประทีป /นายเอเธน วรพงศ์ไชย    โทรศัพท์   081-2811141/089-9605499

ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-มี.ค. เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1 โครงการขับเคล่ือน
การด าเนินงาน
คณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภออ าเภอหนองขา
หย่างประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567

1. เพ่ือให้ระบบสุขภาพอ าเภอ
หนองขาหย่าง มีความเข้มแข็ง
และย่ังยืน

  1.จัดประชุมคณะกรรมการ การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต และผู้เก่ียวข้อง 
  2.แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ
ขับเคล่ือนการด าเนินงานแก้ไข
ปัญหา ในประเด็น ODOP

21 คน จ านวน 4
 คร้ัง

ประชุม
คณะกรรมก

าร การ
พัฒนา
คุณภาพ
ชีวิต และ
ผู้เก่ียวข้อง

ด าเนินกา
ร

10,000 สสอ. วรพจน์ ประทีป / 
ปริพัฒน์ ทะแวน

สาริกิจ

2.ขับเคล่ือนการด าเนินงาน
แก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิตตาม
ประเด็นท่ีส าคัญ

3. จัดประชุมคณะอนุกรรมการฯ
พร้อมเครือข่ายสุขภาพอ าเภอหนอง
ขาหย่าง เพ่ือการวางแผนและ
ด าเนินงาน

45 คน/ 1 คร้ัง 3 
ประเด็น

3.เพ่ือติดตามความก้าวหน้า 
ของคณะอนุกรรมการฯ

3.สรุปผลการด าเนินงาน 3 คร้ัง

รวมท้ังส้ิน

ไตรมาส แหล่ง
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด 1 ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) 

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของอ าเภอมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ ( พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ
  กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง         

(รายละเอียดกิจกรรม)
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน ผู้รับผิดชอบ

งบประมาณ
รวม (บาท)

ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

แผนงานท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ

โครงการ  การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ

ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567





ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

แผนงาน 3.แผนงานการป้องกันโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ   โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก   1.จังหวัดอุทัยธานี มีระบบฐานข้อมูลแบบบูรณาการท่ีได้มาตรฐาน มีการพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (SAT) ท่ีสามารถปฏิบัติงานได้จริง

ตัวช้ีวัดรอง    1.ร้อยละ 100 ของผู้รับผิดชอบงานระบาดวิทยาของจังหวัดและอ าเภอผ่านการอบรมระบบฐานข้อมูลเฝ้าระวังและสารสนเทศทางโรคและภัยสุขภาพ

                     2.ศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) สามารถจัดการโรคไม่ให้เกิดการระบาดหรือแพร่กระจายในวงกว้าง ไม่ให้เกิดเกินระยะการฟักตัวสูงสุดของโรค (generation 2) และจัดการภัยสุขภาพจ ากัดไม่ให้เกิน hot zone

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานควบคุมโรคติดต่อ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นายปริพัฒน์ ทะแวนสาริกิจ  โทรศัพท์   0847706259

ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

1 โครงการพัฒนาระบบระบาดวิทยา
และ

1.เพ่ือพัฒนาระบบฐานข้อมูลเฝ้า 1.จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ 1 คร้ัง/30 คน 750 750 CUP หนองขาหย่าง

ระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัย ระวังและสารสนเทศทางโรค เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานด้านระบาด ประชุมคร่ึงวัน

สุขภาพ และภัยสุขภาพท่ีได้มาตรฐาน JIT, CDCU Mert,mini-
Mert,MCATT

ส ารวจ
ลูกน้า
ยุงลาย
ทุก
สัปดาห์

2.เพ่ือทีมตระหนักรู้สถานการณ์ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการสอบสวน
โรค

1 คร้ัง/40 คน 9,600 CUP หนองขาหย่าง

(SAT) ปฏิบัติงานได้ตาม และการเขียนรายงานสอบสวนโรค

มาตรฐานท้ังในภาวะปกติและ โรคอย่างมีคุณภาพ (Full Report)

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 3 คัดเลือกผู้ปฏิบัติงานด้านระบาด 2 คน CUP หนองขาหย่าง

3.เพ่ือยกระดับการพัฒนาระบบ วิทยา และควบคุมโรค เป็นตัวแทน

ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินให้
สามารถ

อ าเภอ ประกวด คนดีศรีระบาด

รับมือภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข

(ระดับต าบล)

ท่ีเกิดจากโรคและภัยสุขภาพได้ 4.ตรวจสอบคุณภาพข้อมูลรายงาน 17 แห่ง CUP หนองขาหย่าง

ทางระบาดวิทยา(รง.506)ของ

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาส

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ
รวม (บาท)

1.จัด
ประชุม
พัฒนา

ศักยภาพ
เครือข่าย
ผู้ปฏิบัติงา

นด้าน
ระบาดJIT,
 CDCU 

Mert,mini
-

Mert,MCA
TT



ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ
รวม (บาท)

สต.ทุกแห่ง ปีละ 1 คร้ัง

5.ติดตามควบคุม ก ากับและ
ประเมิน

4 คร้ัง/ปี CUP หนองขาหย่าง

ผลการด าเนินงานระบาดวิทยา

ข้ันตอนท่ี 1 6.จัดท าค าส่ังแต่งต้ังศูนย์
ปฏิบัติการ

ค าส่ังฯ 1 ฉบับ  CUP หนองขาหย่าง

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขและ

คณะท างานตามระบบบัญชาการ

เหตุการณ์ภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุขระดับอ าเภอEOC

7.ประสานผู้เก่ียวข้องจัดท าค าส่ัง

ทีม Operation ได้แก่ SRRT,JIT,

CDCU, Mert,mini-Mert,MCATT

ข้ันตอนท่ี 2 8.ทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (SAT)  

อ าเภอสามารถเฝ้าระวังตรวจจับ
และประเมินสถานการณ์การเกิดโรค

และภัยสุขภาพในพ้ืนท่ีได้

  8.1.จัดท าตารางการปฏิบัติงาน  

ของทีมตระหนักรู้สถานการณ์

(SAT) อ าเภอ เป็นรายปี

(ปีงบประมาณ) โดยระบุผู้ประสาน

งานหลักด้านข้อมูลเป็นรายสัปดาห์



ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ
รวม (บาท)

  8.2.SATอ าเภอ รายงานการ
ตรวจ

CUP หนองขาหย่าง

เกิดโรคและภัยท่ีผิดปกติประจ า

สัปดาห์(SAT Weekly report)

ทุกสัปดาห์

 8.3.SAT อ าเภอ จัดท า CUP หนองขาหย่าง

Spot Report  ตามเง่ือนไข

และเวลาท่ีก าหนด



ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ
รวม (บาท)

ข้ันตอนท่ี 3 9.จัดประชุมการวิเคราะห์ความ จนท สสอ/รพ.และ ทีม SAT 4,050 4,050 CUP หนองขาหย่าง

เส่ียงส าคัญของโรคและภัยสุขภาพ ของ 5 กลุ่มโรค/ภัยสุขภาพ

(Rapid Risk Assessment:RRA) จ านวน 15 คน/1 วัน
ระดับจังหวัดท่ีมีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐาน
10.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท า จนท สสอ/รพ.และ ทีม SAT,JIT 9,600 CUP หนองขาหย่าง

แผนรองรับภาวะฉุกเฉินของโรค ของ 5 กลุ่มโรค/ภัยสุขภาพ

และภัยสุขภาพ (All Hazards และ ทีมวิทยากร สสจ..

 Plan)ท่ีส าคัญ และมีโอกาสเกิดข้ึน จ านวน 20 คน /2 วัน

สูงในพ้ืนท่ี

  10.1.การจัดการภาวะฉุกเฉิน  

ทางด้านสาธารณสุข (Public

Health  Emergency  

Management : PHEM:2P2R)

  10.2.การพิจารณาคัดเลือก
กลุ่มภาระกิจตามระบบ ICS ท่ีเหมาะสม 
ส าหรับแต่ละ hazard

  10.3.การทบทวน จัดท า 
Flow-chartท่ีเหมาะสม ส าหรับแต่ละ hazard

ข้ันตอนท่ี 4 11.น าระบบการบัญชาการ
เหตุการณ์

CUP หนองขาหย่าง

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข (ICS)

มาใช้จริงอย่างน้อย 1 คร้ัง

  11.1.รายงานผลการบัญชาการ

เหตุการณ์และปฏิบัติงานตาม IAP
 ของเหตุการณ์ฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
 หรือ  11.2.มีรายงานการฝึกซ้อม
แผนใน



ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ
รวม (บาท)

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขโดย
ก าหนดวิธีปฏิบัติการ พร้อมท้ังข้อส่ังการ
ไปยังหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องตาม
แบบฟอร์ม IAP  11.3.กรณีมีการ Activate EOC

ต้องส่ง Weekly Report ให้ 
สสจ./สคร.จนกว่าจะ Deactivate EOC

ข้ันตอนท่ี 5 12.จัดท าทะเบียนรายช่ืออัตรา
ก าลังคน

CUP หนองขาหย่าง

ของหน่วยงาน (ระดับจังหวัด ถึง
ระดับอ าเภอ) ท่ีเข้าร่วมสนับสนุนหรือ

ปฏิบัติงานในศูนย์ปฏิบัติการภาวะ

ฉุกเฉิน (EOC) ตามระดับความ
รุนแรงของโรคและภัยสุขภาพท่ีกรม
ควบคุมโรคก าหนดไว้ (4 ระดับ)

0 4,050 0 750 24,000 0 0รวมงบประมาณท้ังโครงการ (บาท)



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

ต.ค.-
ธ.ค.66

ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1

การป้องกันการเสีย 1.เพ่ือลดอัตราการเสียชีวิต 1.จัดต้ังคณะกรรมการผู้ก่อการดี - รพ.สต.ท้ัง 6 แห่ง

รสสุคนธ์ 
ดิษประพัฒน์

ชีวิตจากการจมน้ าใน จากการจมน้ าในเด็กอายุ ป้องกันการจมน้ า - โรงเรียนในเขตอ าเภอ

เด็กอายุน้อยกว่า15 ปี น้อยกว่า 15 ปี (Merit Maker Drown No More) หนองขาหย่าง
2.ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน -ผู้น าชุมชน
เพ่ือป้องกันการจมน้ าของเด็กในพ้ืนท่ี
3.ส ารวจและจัดการแหล่งน้ าเส่ียง
4.จัดการเรียนการสอนในโรงเรียน
เร่ืองการช่วยชีวิตและการป้องกัน
การจมน้ า
5.ประชาสัมพันธ์การป้องกัน
การจมน้ าในชุมชน ประ

6.ประชุมให้ความรู้แก่ผู้ปกครอง ชุม

ในโรงเรียนและศูนย์เด็กเล็ก ผปค

7.สอบสวนอุบัติเหตุการจมน้ าทุกราย ก่อน

8.สรุปผลการป้องกันการเสียชีวิต ปิดเทอม

จากการจมน้ า

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก

จัดต้ัง
คณะ
กรรม
การ

ผู้ก่อก
ารดี

ป้องกั
นการ
จมน้ า

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน
งบประมาณ
รวม (บาท)

แผนงาน ท่ี 3. การป้องกันและควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ  พัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. อัตราการเสียชีวิตจากการจมน้ าของเด็กอายุน้อยกว่า 15 ปี

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ
ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ตัวช้ีวัดรอง   1.

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ         ผู้รับผิดชอบแผนงาน        นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

ล าดับ โครงการ



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-มี.ค. เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-ก.ย.

1 โครงการพัฒนาทีม
ป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนนในระดับต าบล 
(ภายใต้ประเด็น 
ปัญหาระดับอ าเภอ
ของ พชอ. )

เพ่ือขับเคล่ือนการด าเนินงาน
ป้องกันการบาดเจ็บจาก
อุบัติเหตุทางถนน ระดับต าบล

1 จัดอบรมทีมป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนนในระดับต าบล (RTI  Team)

7 ต าบล ๆ ละ 10
 คน

 นาย
ปริพัฒน์     
        ทะ
แวนสาริกิจ

เพ่ือส่งเสริมให้ภาคีเครือข่ายมี
ส่วนร่วมในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน
ในระดับพ้ืนท่ี

2 การด าเนินงานป้อง 1.ต้ังคณะท างานด้านป้องกัน 1. เพ่ือหาแนวทางใน - คณะกรรมการ
อุบัติเหตุทางท้องถนน อุบัติเหตุบนท้องถนนระดับ การป้องกันการเกิดอุบัติ ป้องกันอุบัติเหตุ
ในอ าเภอหนองขาหย่าง อ าเภอและประชุมคณะท างาน

บนท้องถนนและป้องกัน บนท้องถนนระดับ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน
งบประมาณรวม

 (บาท)

แผนงาน ท่ี 3. การป้องกันและควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ  ป้องกันและลดการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)  ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. อัตราการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน ไม่เกิน 14 /แสนประชากร

แหล่ง
งบประมา

ณ
ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ตัวช้ีวัดรอง   1.

กลุ่มงาน/หน่วยงาน      งานสร้างเสริมสุขภาพ      ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นายปริพัฒน์ ทะแวนสาริกิจ   โทรศัพท์   0954388791

ล าดับ

จัดอบรม
ทีมป้องกัน
อุบัติเหตุ

ทางถนนใน
ระดับต าบล

 (RTI  
Team)

โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก



ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-มี.ค. เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-ก.ย.
เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน
งบประมาณรวม

 (บาท)
แหล่ง

งบประมา
ณ

ผู้รับผิดชอบ
ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก

2.การจัดการข้อมูล การเสียชีวิต อ าเภอ/ต าบล
     2.1 บูรณาการข้อมูล 3 ฐาน 2.เพ่ือพัฒนาระบบข้อ รพ.สต.ท้ัง 6 แห่ง
     ผ่านโปรแกรม E-accident มูลอุบัติเหตุ ของอ าเภอ - ผู้น าชุมชน
     2.2 ติดตาม ประเมินผล

เพ่ือน าไปวิเคราะห์หา

น าเข้าเป็น  นาย
ปริพัฒน์     
        ทะ
แวนสาริกิจ

     บูรณาการข้อมูล สาเหตุการเกิด และแนว ประเด็น
     2.3 สอบสวน Dead Case ทางป้องกัน พชอ
      ทุกรายSRRT ระดับอ าเภอ 3.1.เพ่ือลดการเกิดอุบัติ
3.ต้ังคณะท างานด้านป้องกัน เหตุบนท้องถนน
อุบัติเหตุบนท้องถนนระดับ
ต าบลและประชุมคณะท างาน
    3.1.ประชาสัมพันธ์รณรงค์
    ป้องกันอุบัติเหตุในชุมชน
    3.2.สร้างชุมชนปลอดอุบัติ
    เหตุบนท้องถนน
    3.3 การต้ังด่านชุมชนช่วง
    เทศกาล
    3.4.การบังคับใช้กฎหมาย
    ของทาง สภ.หนองขาหย่าง
4.สรุปผลการด าเนินการด้านการ
ป้องกันอุบัติเหตุทางท้องถนน

จัดอบรม
ทีมป้องกัน
อุบัติเหตุ

ทางถนนใน
ระดับต าบล

 (RTI  
Team)



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

1 แผนงานควบคุม
ป้องกันโรคไม่ติดต่อท่ี
เป็นปัญหาของพ้ืนท่ี 
(โรคเบาหวาน/ความ
ดันโลหิตสูง)

1.เพ่ือค้นหาประชาชนอายุ 35
 ปีข้ึนไปท่ีมีความเส่ียงด้าน
พฤติกรรมสุขภาพท่ีไม่
เหมาะสมและปรับเปล่ียน
พฤติกรรมตามความเส่ียงและมี
พฤติกรรมท่ีถูกต้องในการ
ป้องกันโรค HT/DM รายใหม่

    1.เฝ้าระวังคัดกรองเบาหวาน/
ความดันโลหิตสูงในประชาชนอายุ 
35 ปีข้ึนไป ปีละ 1 คร้ัง

ประชาชนอายุ 35 ปีข้ึน
ไปในเขตบริการสุขภาพ
อ าเภอหนองขาหย่าง 
จ านวน 6 แห่ง

ได้ร้อย
ละ90

 ไม่ใช้
งบประมาณ

 รสสุคนธ์   
     ดิษ
ประพัฒน์  
      รพ.
สต.จ านวน
 6 แห่ง

2.เพ่ือค้นหาผู้ป่วยท่ีมีความเส่ียง
 และปรับเปล่ียนพฤติกรรม

2. เฝ้าระวังคัดกรองโรค DM/HT 
ในกลุ่มอายุ 15 - 34 ปี ท่ีมี 
BMI≥25

ประชาชนอายุ 15 - 34 
 ปี ในเขตบริการสุขภาพ
อ าเภอหนองขาหย่าง 
จ านวน 6 แห่ง

3.เพ่ือให้กลุ่มป่วยได้รับการ
ดูแลต่อเน่ืองและเฝ้าระวัง
ภาวะแทรกซ้อน

3.คัดกรอง CVD  Risk ในผู้ป่วย
เบาหวาน/ความดันโลหิตสูง

จ านวนผู้ป่วยHT/DMใน
เขตบริการสุขภาพ
อ าเภอหนองขาหย่าง 
จ านวน 16 แห่ง

เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน
งบประมาณ
รวม (บาท)

คัดกรอง
เบาหวาน
/ความ

ดันโลหิต
สูงใน

ประชาชน
อายุ 35
 ปีข้ึนไป

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ    ผู้รับผิดชอบ    นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

ไตรมาส

แผนงานท่ี 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ ควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ

ตัวช้ีวัดหลัก  1.อัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงเบาหวานละอัตรากลุ่มสงสัยป่วย HT ได้รับการวัดความดันโลหิตท่ีบ้าน

ตัวช้ีวัดรอง    1.จ านวนผู้ป่วยเบาหวานรายใม่ จากกลุ่มเส่ียงเบาหวาน

                 2.กลุ่มสงสัยป่วย HT ได้รับการวัดความดันโลหิตท่ีบ้าน

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์
  กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง         
(รายละเอียดกิจกรรม)



ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.
เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน
งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ
ไตรมาส

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์
  กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง         
(รายละเอียดกิจกรรม)

4.เพ่ือเสริมสร้างความรู้และ
ทักษะในการจัดการตนเองเพ่ือ
ป้องกันการเกิดภาวะแทรกซ้อน

4.กลุ่มผู้ป่วยDM/HT ได้รับการ
ตรวจภาวะแทรกซ้อน ตา,ไต,เท้า

จ านวนผู้ป่วยHT/DMใน
เขตบริการสุขภาพ
อ าเภอหนองขาหย่าง

 รสสุคนธ์   
     ดิษ

ประพัฒน์  
      รพ.

สต.จ านวน
 6 แห่ง

5.จัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม
ในกลุ่มผู้ป่วยเพ่ือการควบคุมระดับ
น้ าตาลและความดัน ตลอดจนการ
ใช้ยาอย่างถูกต้อง ตามโปแกรม

จ านวนผู้ป่วยHT/DMใน
เขตบริการสุขภาพ
อ าเภอหนองขาหย่างท่ี
ควบคุมระดับน้ าตาลและ
ความดันไม่ได้

6.จัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม
แก่กลุ่มเส่ียง (ใกล้ป่วย) ในชุมชน 
โดยใช้บุคคลต้นแบบการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม จากกลุ่ม
ผู้ป่วย เป็นส่ือ

7. พัฒนาศักยภาพเครือข่าย อสม.
และผู้น าชุมชนในการควบคุม
ป้องกันโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

8.ประชาสัมพันธ์ สร้างความรู้ 
ความตระหนักแก่ประชาชนในการ
ดูแลพฤติกรรมสุขภาพตนเองเพ่ือ
ป้องกันโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง



ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.
เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน
งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ
ไตรมาส

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์
  กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง         
(รายละเอียดกิจกรรม)

9.ติดตามข้อมูลสถานการณ์ การ
ควบคุมระดับน้ าตาล/ความดัน ใน
ผู้ป่วย และการพบผู้ป่วยเบาหวาน
ความดัน รายใหม่

 รสสุคนธ์   
     ดิษ

ประพัฒน์  
      รพ.

สต.จ านวน
10.น าเสนอข้อมูลสถานการณ์แก่
ผู้บริหารเครือข่าย คณะกรรมการ
ระบบสุขภาพอ าเภอ และเครือข่าย
ผู้น าชุมชน



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

ต.ค.-
ธ.ค.66

ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1 โครงการเร่งรัดการ
ด าเนินงานป้องกันควบคุม
โรคติดต่อท่ีป้องกันได้ด้วย
วัคซีน cup หนองขา
หย่าง ปีงบประมาณ 
2566

1. เพ่ือเร่งรัดและรักษาระดับ
ความครอบคลุมการได้รับ
วัคซีนทุกชนิดในกลุ่มเป้าหมาย

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 
ปี 2567

รพ.สต.ทุกแห่ง( 6) ได้
ร้อย
ละ

100
 นายปริพัฒน์ ทะแวนสาริกิจ

2.ส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการ
งานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคตาม
มาตรฐานการด าเนินงานฯและ
ติดตามความครอบคลุมตาม
กลุ่มเป้าหมาย พร้อมท้ังการบันทึก
ข้อมูลให้ครบถ้วน

รพ.สต.ทุกแห่ง( 6) รพ.สต. ทุกแห่ง / นายปริพัฒน์
 ทะแวนสาริกิจ

3.บริหารจัดการคลังวัคซีน 
สนับสนุน รพ.สต.

 รพ.หนองขาหย่าง 1 แห่ง  นายปริพัฒน์ ทะแวนสาริกิจ

                 2. อัตราความครอบคลุมการได้รับวัคซีนทุกชนิดในกลุ่มเป้าหมาย ≥ร้อยละ 90 ยกเว้น MMR1 และ MMR2 ≥ร้อยละ 95 และวัคซีนใน นร. ≥ร้อยละ 95 รายโรงเรียน

ผลการด าเนินงาน

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมา

ณ
ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)
ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567

ตัวช้ีวัดหลัก  1. อัตราป่วยด้วยโรคติดต่อท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีนลดลงจากปีท่ีผ่านมา

แผนงาน.3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ   การป้องกันควบคุมโรคท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีน

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

  
ประชุ
มช้ี
แจง
แนว
ทางก
าร

ด าเนิ
นงาน
สร้าง
เสริม
ภูมิคุ้ม
กัน
โรค 
ปี 

256
7

                 3. ค้นหาผู้ป่วยอาการกล้ามเน้ืออ่อนแรงแบบเฉียบพลัน (Acute Flaccid Paralysis : AFP) ไม่น้อยกว่า 2 ราย
ตัวช้ีวัดรอง   1. ร้อยละ 80 ของสถานบริการ ด าเนินการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
                 2. ร้อยละ 80 ของสถานบริการท่ีสุ่มประเมิน ด าเนินการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
กลุ่มงาน/หน่วยงาน       สสอ.หนองขาหย่าง      ผู้รับผิดชอบแผนงาน         นายปริพัฒน์ ทะแวนสาริกิจ   โทรศัพท์   0954388791



ต.ค.-
ธ.ค.66

ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

ผลการด าเนินงาน

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมา

ณ
ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)
ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

4. ประเมินมาตรฐานการ
ด าเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค

รพ.สต.ทุกแห่ง( 6)  นายปริพัฒน์ ทะแวนสาริกิจ

5. ร่วมกับทีม สสจ. สุ่มส ารวจ
ความครอบคลุมการได้รับวัคซีนทุก
ชนิดในประชากรพ้ืนท่ีเส่ียง

รพ.หนองขาหย่าง และ 
รพ.สต. 1 แห่ง  นายปริพัฒน์ ทะแวนสาริกิจ

6. ประเมินผลงานสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค จากระบบ HDC ปีละ
 2 คร้ัง

รพ.สต. ทุกแห่ง

สสจ./สสอ./รพ.

2. เพ่ือก าจัดและกวาดล้าง
โรคตามพันธะสัญญา
นานาชาติ และเฝ้าระวัง
โรคติดต่อท่ีป้องกันได้ด้วย
วัคซีน (โปลิโอ,หัด)

1.เร่งรัดและติดตามความ
ครอบคลุมการให้บริการวัคซีน ใน
กลุ่มเป้าหมาย และเก็บตก รพ.สต. ทุกแห่ง

รพ.สต. ทุกแห่ง /รสสุคนธ์ ดิษ
ประพัฒน์

2.เฝ้าระวังและค้นหาผู้ท่ีเจ็บป่วย
ด้วยโรคท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีน

ประชาชนในพ้ืนท่ีอ.
หนองขาหย่าง

รพ.สต. ทุกแห่ง / นายปริพัฒน์
 ทะแวนสาริกิจ

  
ประชุ
มช้ี
แจง
แนว
ทางก
าร

ด าเนิ
นงาน
สร้าง
เสริม
ภูมิคุ้ม
กัน
โรค 
ปี 

256
7



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบได้มาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (ร้อยละ 80)

ตัวช้ีวัดรอง  1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (ผักและผลไม้)

                2.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกล่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (นมโรงเรียน)

                3.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารหรืออาหารกลุ่มเป้าหมาย)

                4.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (เคร่ืองส าอางค์)

                5.ร้อยละของยาแผนโบราณกลุ่มเส่ียงปลอดภัย ไม่พบการปลอมปนสเตียรอยด์

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งาน.คุ้มครองผู้บริโภค สสอ.หนองขาหย่าง      ผู้รับผิดชอบแผน      นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

ต.ค.-
ธ.ค.66

ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1 โครงการอาหารปลอดภัย
อ าเภอหนองขาหย่าง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566

1.เพ่ือให้ประชาชนในอ าเภอหนอง
ขาหย่างได้บริโภคอาหารท่ี
ปลอดภัยและมีคุณภาพอาหารท่ี
จ าหน่ายมีความปลอดภัยจากโรค
และสารปนเป้ือน

1.จัดซ้ือชุดทดสอบค่าชุดทดสอบสารปลอมปนใน
อาหารท้ังด้านเคมีและจุลินทรีย์ เพ่ือใช้ในการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง
2.สุ่มเก็บตัวอย่างอาหารสด ตรวจสารหาปนเป้ือน
จากแหล่งจ าหน่ายในร้านอาหาร แผงลอยจ าหน่าย
อาหาร ตลาดเกษตรปลอดภัยและแหล่งชุมชน

6 หน่วย
บริการ

ตรวจ
ร้านค้า
 10
แห่ง

กองทุน
หลักประ
สุขสุขภาพ
ต าบล

cup/คปสอ.

2.เพ่ือป้องกันควบคุมโรคติดต่อท่ี
เกิดจากอาหารและน้ าเป็นส่ือ

3.สุ่มเก็บตัวอย่างอาหารแปรรูปกลุ่มเส่ียงท่ีแหล่ง
ผลิตในอ าเภอหนองขาหย่าง

ไตรมาส

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 3.คุ้มครองผู้บริโภคด้านผลตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมา

ณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก
เป้าหมาย/
จ านวน

ผลการด าเนินงาน

จัดซ้ือ
ชุด

ทดสอบ
ค่าชุด

ทดสอบ
สาร

ปลอมป
นใน

อาหาร



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบได้มาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (ร้อยละ 80)

ตัวช้ีวัดรอง  1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (ผักและผลไม้)

                2.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกล่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (นมโรงเรียน)

                3.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารหรืออาหารกลุ่มเป้าหมาย)

                4.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (เคร่ืองส าอางค์)

                5.ร้อยละของยาแผนโบราณกลุ่มเส่ียงปลอดภัย ไม่พบการปลอมปนสเตียรอยด์

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งาน.คุ้มครองผู้บริโภค สสอ.หนองขาหย่าง      ผู้รับผิดชอบแผน      นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

ต.ค.-
ธ.ค.66

ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

ไตรมาส

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 3.คุ้มครองผู้บริโภคด้านผลตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมา

ณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก
เป้าหมาย/
จ านวน

ผลการด าเนินงาน

3.เพ่ือส่งเสริม พัฒนาและยกระดับ
คุณภาพผลิตภัณฑ์ด้านอาหารและ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชนท่ีผลิตและ
จ าหน่ายในพ้ืนท่ีอ าเภอหนองขา
หย่าง ให้มีความปลอดภัย

4.ร่วมตรวจประเมินสถานท่ีผลิตอาหารให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์มาตรฐาน GMP/Primary GMP 
พร้อมพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการผลิตและ
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์สุขภาพ ให้สามารถผลิต
ผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
5.ประชาสัมพันธ์เสริมสร้างความรู้ความปลอดภัย
ด้านอาหาร(อาหารสด อาหารแปรรูป)เพ่ือ
ปรับเปล่ียนฟฤติกรรมสุขภาพของประชาชน

รวมงบประมาณท้ังโครงการ

จัดซ้ือ
ชุด

ทดสอบ
ค่าชุด

ทดสอบ
สาร

ปลอมป
นใน

อาหาร



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1 โครงการเฝ้าระวังและ
เสริมสร้างความรู้แก่
ประชาชนในเร่ืองการ
ป้องกันอันตรายจาก
สารเคมีภาคการเกษตร

1.เพ่ือเฝ้าระวังสารพิษตกค้าง
จากสารเคมีทางการเกษตรแก่
ประชาชน

1.เฝ้าระวัง  ซักประวัติ ตรวจ
วินิจฉัย ผู้ป่วยท่ีมีอาการสงสัยว่า
ได้รับสารพิษจากเคมีเกษตร 
รายงานข้อมูลเข้าระบบ

ผู้ป่วยท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงใช้
สารเคมีทางการเกษตร 
ทุกราย

ตรวจ
เลือด
เกษต
รกร
 

150
ราย

รพ.สต.ทุกแห่ง

2.เพ่ือเสริมสร้างความรู้แก่
ประชาชนในเร่ืองผลกระทบ
ด้านสุขภาพจากการได้รับ
สารพิษตกค้างจากสารเคมีภาค
การเกษตร

2.รณรงค์ให้ความรู้แก่ อสม.,ผู้น า
ชุมชน และประชาชน ในการใช้ 
Mobile Application   3.ติดต้ัง
ป้ายประชาสัมพันธ์

อสม.309 คน  และ
ประชาชน ทุกหมู่บ้าน  
รพ.สต.ทุกแห่ง

รพ.สต.ทุกแห่ง

3.ส่งเสริมสนับสนุนส่ือวิชาการ ทุก รพ.สต. รสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของจังหวัดมีการขับเคล่ือนมาตรการยุติการใช้สารเคมีทางการเกษตรท่ีมีอันตรายสูงร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในระดับส่วนกลาง และภูมิภาค อย่างน้อยจังหวัดละ 1 เร่ือง

                 2.ร้อยละของจังหวัดมีระบบรับแจ้งข่าว การใช้/ป่วยจากการสัมผัสสารเคมีทางการเกษตร 3 ชนิด (พาราควอต คลอร์ไพริฟอส ไกลโฟเสต) โดยประชาชน/อสม. ผ่าน Mobile Application สู่หน่วยบริการ (คลินิก
สารเคมีเกษตร/คลินิกโรคจากการท างาน)

                 3.ร้อยละของจังหวัดมีการจัดท าฐานข้อมูลอาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม (Occupational and Environmental Health Profile : OEHP) ด้านเกษตรกรรม และมีการรายงานการเจ็บป่วยหรือเสียชีวิตจาก
สารเคมีทางการเกษตร (รหัสโรค T60)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน           สสอ.หนองขาหย่าง       ผู้รับผิดชอบแผนงาน          นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567

แผนงาน  4. การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

โครงการ  การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)      ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

อบรม
เสริมสร้าง
ความรู้

แก่
ประชาชน
ในเร่ือง

ผลกระทบ
ด้าน

สุขภาพ
จากการ
ได้รับ

สารพิษ
ตกค้าง
จาก

สารเคมี
ภาค

การเกษต
ร.

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ
ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ผลการด าเนินงาน



ต.ค.-ธ.ค.
66

ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
รวม

งบประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ
ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ผลการด าเนินงาน

4.ส ารวจการใช้สารเคมีเกษตร ใน
ครัวเรือน โดย อสม ด้วย แอพลิ
เคช่ัน อสม.ออนไลน์

ทุกต าบล/รพ.สต. รพ.สต.ทุกแห่ง

5.ก ากับติดตามและประเมินผล
การด าเนินงาน

ทุก รพ.สต. งบเงินบ ารุงฯ รสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์

2 โครงการพัฒนาระบบ
บริการงานอาชีวอนา
มัย

1.เพ่ือให้ รพ.สต.ทุกแห่ง 1.ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน อา
ชีวอนามัย แก่ รพ.สต.

รพ.สต.ทุกแห่ง รสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์

2.ส่งเสริมสนับสนุนให้ รพ.สต.
จัดระบบบริการวิเคราะห์ความ
เส่ียงจากการประกอบอาชีพและ
จัดท า แนวทางการดูแลแนะน า
ตามกลุ่มอาชีพ

   รพ.สต.ทุกแห่ง     
แห่งละ 3 อาชีพ

รสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์       
รพ.สต.ทุกแห่ง

3.จัดต้ังคลินิกสุขภาพวัยท างาน  รพ.สต. 6 แห่ง รพ.สต.ทุกแห่ง

4.ก ากับติดตามและประเมินผล
การด าเนินงาน รพ.สต.ทุกแห่ง

รสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์

3 โครงการพัฒนา
อนามัยส่ิงแวดล้อม
ของหน่วยงาน
สาธารณสุข

1.เพ่ือให้ รพ.สต.ทุกแห่งมีการ
พัฒนาส่ิงแวดล้อมของ
หน่วยงานตามเกณฑ์ 
Green&Clean Hospital และ
เป็นแบบอย่างแก่ประชาชน

 1.ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน
ส่ิงแวดล้อมใน รพ.สต.ติดดาว     
 2.รพ.สต.ทุกแห่งด าเนินการจัด
ส่ิงแวดล้อม ให้เอ้ือต่อสุขภาพของ
ผู้รับบริการ

รพ.สต.ทุกแห่ง รสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์

3.ก ากับติดตามและประเมินผล
การด าเนินงาน

รพ.สต.ทุกแห่ง

รสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์ รพ.
สต.ทุกแห่ง

อบรม
เสริมสร้าง
ความรู้

แก่
ประชาชน
ในเร่ือง

ผลกระทบ
ด้าน

สุขภาพ
จากการ
ได้รับ

สารพิษ
ตกค้าง
จาก

สารเคมี
ภาค

การเกษต
ร.



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1 โครงการเฝ้าระวัง
สุขภาพและอนามัย
ส่ิงแวดล้อม

1.เพ่ือให้ประชาชนตะหนักใน
การดูแลสุขภาพตนเอง และ
ส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลต่อสุขภาพใน
ชุมชน

1.เสริมสร้างความรู้ความตระหนัก
แก่ผู้น าชุมชนและประชาชน ในการ
เฝ้าระวังสุขภาพตนเองและชุมชน

ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน   
 ทุก รพ.สต

เฝ้า
ระวัง
การ
เผา

รพ.สต.-อปท./อสม.

2.สร้างการมีส่วนร่วมของผู้น า
ชุมชน และจิตอาสา ในการเฝ้า
ระวังส่ิงแวดล้อมในชุมชน

2.รพ.สต.,อปท., อสม.จิตอาสา 
ร่วมกันออกตรวจ ความสะอาด /
สารปนเป้ือนในน้ า และอาหาร เพ่ือ
เฝ้าระวังในชุมชน

ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน   
 ทุก รพ.สต

ค่าชุดตรวจ กองทุนฯ

3.สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ ใน
การเฝ้าระวังสุขภาพ และ 
ส่ิงแวดล้อมในชุมชน

3.จัดซ้ือ ชุดตรวจ/ชุดทดสอบ ตาม
จ านวนท่ีต้องใช้ ในแต่ละพ้ืนท่ี ให้
เพียงพอ

ทุก อปท.

4.สรุปผลการเฝ้าระวัง คัดกรอง 
เพ่ือคืนข้อมูล แก่ชุมชน

รพ.สต.ทุกแห่ง

5.จัดประชุม เวทีประชาคมคืนข้อมูล
 และร่วมกันก าหนดมาตรการทาง
สังคมของชุมชน

อปท. ทุกแห่ง

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของจังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ

                  2.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567

กลุ่มงาน/หน่วยงาน           สสอ.หนองขาหย่าง       ผู้รับผิดชอบแผนงาน          นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

แผนงาน  4. การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

โครงการ  การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม.

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)         ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

อบรม 
เสริมสร้าง

ความรู้ความ
เข้าใจแก่ 
เจ้าหน้าท่ี 

สาธารณสุข 
ในการดูแล

ปัญหา
ส่ิงแวดล้อม 

และสร้างความ
เข้าใจท่ี

ถูกต้องแก่
ประชาชน ใน

ประเด็น
ส่ิงแวดล้อม
กับสุขภาพ 
เช่นประเด็น
ภัยแล้ง  ,ฝุ่น
ละออง PM 

2.5

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ผลการด าเนินงาน



ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
รวม

งบประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ผลการด าเนินงาน

6.สรุปผลการด าเนินโครงการ รพ.สต.ทุกแห่ง

2 โครงการเฝ้าระวัง
ผลกระทบทางสุขภาพ
จากส่ิงแวดล้อม

1.เพ่ือให้ประชาชนได้อยู่ใน
ส่ิงแวดล้อมท่ีปลอดภัยต่อสุขภาพ

1. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ 
เจ้าหน้าท่ี สาธารณสุข ในการดูแล
ปัญหาส่ิงแวดล้อม และสร้างความ
เข้าใจท่ีถูกต้องแก่ประชาชน ใน
ประเด็นส่ิงแวดล้อมกับสุขภาพ เช่น
ประเด็นภัยแล้ง  ,ฝุ่นละออง PM 
2.5 และเหตุร าคาญท่ีเกิดข้ึนใน
ชุมชน  ฯลฯ

รพ.สต.ทุกแห่ง รสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์

2.สนับสนุน ส่ือ และแนวทางการ
ด าเนินงานแก่ รพ.สต.

อบรม 
เสริมสร้าง

ความรู้ความ
เข้าใจแก่ 
เจ้าหน้าท่ี 

สาธารณสุข 
ในการดูแล

ปัญหา
ส่ิงแวดล้อม 

และสร้างความ
เข้าใจท่ี

ถูกต้องแก่
ประชาชน ใน

ประเด็น
ส่ิงแวดล้อม
กับสุขภาพ 
เช่นประเด็น
ภัยแล้ง  ,ฝุ่น
ละออง PM 

2.5



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี1  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-
มี.ค.

เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-ก.ย.

1 โครงการเฝ้าระวังและ
พัฒนางานสุขาภิบาล
อาหารในโรงเรียนและ
ชุมชน

เพ่ือให้ผู้บริโภคได้รับประทาน
อาหารท่ีสะอาดปลอดภัย

1.เย่ียมส ารวจ และให้ค าแนะน า
สถภานท่ีปรุงประกอบอาหารด้าน
โครงสร้างทางกายภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน

โรงเรียน/ร้านอาหาร/
แผงลอย ในเขต CUP 
หนองขาหย่าง จ านวน 
74 แห่ง 1คร้ัง /ปี

ตรวจ
ร้านค้
า  
20 
ร้าน

รพ.สต.ร่วมกับ อปท.

เพ่ือให้ผู้ปรุงประกอบอาหารใน
โรงเรียน ในร้านอาหารและแผง
ลอยมีความรู้และปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาลอาหาร

2.ตรวจสอบความสะอาดของอาหาร
 น้ าด่ืม และภาชนะ ทางด้านชีวภาพ

โรงเรียน/ร้านอาหาร/
แผงลอย ในเขต CUP 
หนองขาหย่าง จ านวน 
74 แห่ง 1คร้ัง /ปี

รพ.สต./อสม.

2.อบรมให้ความรู้ผู้ประกอบการ
และผู้สัมผัสอาหารตามกฏกระทรวง

74 คน อปท.

3.ตรวจเฝ้าระวังสารปนเป้ือนใน
อาหาร   -จัดหาชุดทดสอบ

รพ.สต.ร่วมกับ อปท.

4.ตรวจสารเคมีตกค้างจากการ
บริโภคผัก

รพ.สต.ร่วมกับ อปท.

5.สรุปผลการเฝ้าระวัง ทุก รพ.สต. รสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของจังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ
กลุ่มงาน/หน่วยงาน      สสอ.หนองขาหย่าง     ผู้รับผิดชอบแผนงาน         นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567

แผนงาน  แผนงานท่ี 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

โครงการ  การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ให้
ค าแนะน า
สถภานท่ี
ปรุง
ประกอบ
อาหารด้าน
โครงสร้าง
ทาง
กายภาพ
ตามเกณฑ์
มาตรฐาน

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมา

ณ
ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ผลการด าเนินงาน



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี4  บุคคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

ต.ค.-ธ.ค.66 ม.ค.-มี.ค. เม.ย-
มิ.ย.

ก.ค.-
ก.ย.

1 โครงการพัฒนา
บุคลากรให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ือ
บริการประชาชน และ
ตนเองมีความสุข

1.เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้   
มีความสุขในการท างาน มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี

1.จัดประชุมสัมมนา เจ้าหน้าท่ีเพ่ือ
สอบถามปัญหา จากการท างาน 
และการด ารงค์ชีวิตส่วนตัว

เจ้าหน้าท่ี CUP 
หนองขาหย่าง 
106 คน

จัดประชุม
โครงการ 
การเงิน
ของ
เจ้าหน้าท่ี

ประชุม
ทุกเดือน
 เดือน
ละ 1 
คร้ัง

รพ.หนองขา
หย่าง

นายปริพัฒน์ ทะแวน
สาริกิจ  สสอ.หนอง

ขาหย่าง

2.เพ่ือพัฒนาบุคลาการให้ มี
ความรู้ ความสามารถในการ
ท างาน

2.จัดอบรบพัฒนาศักยภาพ งานท่ี
เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบ

รพ.หนองขาหย่าง

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน      สสอ.หนองขาหย่าง     ผู้รับผิดชอบแผนงาน         นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์   โทรศัพท์   095-904-2960

จัดอบรบ
พัฒนา
งาน

คุ้มครอง
ผู้บริโภค

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองขาหย่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567

แผนงาน  แผนงานท่ี 17 พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ

โครงการพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพเพ่ือบริการประชาชน และตนเองมีความสุข

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด
ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละ 75 ของเจ้าหน้าท่ี มีความสุข ในการท างานและการด าเนินชีวิต (Happinometer )

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

      2.ร้อยละ 90 ของเจ้าหน้าท่ีได้รับ การอบรมพัฒนาตามบทบาทหน้าท่ี รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ผลการด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
(บาท)



 
       
                       

      

 

  
   

    
  

  
                       
             

 

  
 
 
                                                               (นายปริพัฒน์ ทะแวนสาริกิจ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 
 

ทราบ/อนุญาต 
 
 
 

(นายวรพจน์  ประทีป) 
สาธารณสุขอำเภอหนองขาหย่าง 

 
 
 

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองขาหย่าง  อำเภอหนองขาหย่าง  จังหวัดอุทัยธานี  61150
ทอ่ี น ๐333/-  วันที่  27 มกราคม  2567
เรื่อง  รายงานผลการการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2567

เรียน  สาธารณสุขอำเภอหนองขาหย่าง

  ตามที่  สำนักงานสาธารณ  สุขอำเภ  อหนองขาหย่าง  ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๔7 ของหน่วยงาน  นั้น

  คณะทำงานสาธารณสุขอำเภอหนองขาหย่าง  ได้ดำเนินงานตามไตรมาส 2  ปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๔7 ของหน่วยงาน  เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบโปรดดำเนินการดังนี้
  1.รับทราบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
2.อนุญาตให้เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองขาหย่าง



                                      "ซื่อสัตย์  สามัคคี  มีมนุษยสัมพันธ์ ริเริ่มสร้างสรรค์  จรรโลงวินัย" 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ช่ือหน่วยงาน/กลุ่มงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองขาหย่าง  จังหวัดอุทัยธานี    

วัน/เดือน/ป ี  27 มกราคม 2567        

หัวข้อ MOIT2.หน่วยงานมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน     

รายละเอียดข้อมูล           (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)      

10.รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน ปีงบประมาณ 2567 ไตรมาส2 
 
 
 
 
 
URL ท่ีนำขึ้นเผยแพร่ :  http://nongkhayanghealth.com  
หมายเหตุ............................................................................................................................................... 

 
                   รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                 ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
  
                   (นายปริพัฒน์ ทะแวนสาริกิจ) (นายวรพจน์  ประทีป)  
   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สาธารณสุขอำเภอหนองขาหย่าง 
             วันท่ี 27 มกราคม พ.ศ. 2567              วันท่ี   27 มกราคม  พ.ศ. 2567                  

 
 

ผู้รับผิดชอบนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 
(นางสาวรสสุคนธ์ ดิษประพัฒน์) 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 วันท่ี   27 มกราคม พ.ศ. 2567    
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